
Spett.le Magnifica Comunità degli Altipiani Cimbri  

Frazione Gionghi, 107 38046  

Lavarone (TN)  

 

OGGETTO: Domanda di ammissione alla procedura di selezione per l'individuazione di un 

Referente Tecnico-Organizzativo (RTO) per il Piano Giovani di Zona e per il Distretto Famiglia 

(Periodo 1 gennaio 2027 – 31 dicembre 2029) 

 

Il/La sottoscritto/a Cognome ______________________ Nome ______________________ Nato/a a 

______________________________________ (Prov. ) il //____ Residente a 

______________________________________ (Prov. ____) C.A.P. ________ In Via/Piazza 

____________________________________________________ n. ________ Codice Fiscale 

______________________________________________________________ Partita IVA (se già in 

possesso) ________________________________________________ Telefono/Cellulare 

__________________________________________________________ E-mail 

______________________________ PEC _________________________________  

CHIEDE 

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura ad evidenza pubblica per l’affidamento 

dell'incarico in oggetto. A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, e consapevole 

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo Decreto per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

• Di essere cittadino/a italiano/a, oppure cittadino/a di uno degli Stati membri dell'Unione 

Europea, e di godere dei diritti civili e politici;  

• Di possedere il seguente titolo di studio: Diploma di Scuola media superiore (o titolo 

equipollente) _________________________________________ conseguito presso l'Istituto 

_________________________________________ nell'anno _________ con votazione 

_________;  

• Di possedere la certificazione di qualificazione professionale di "Manager Territoriale" 

conseguita in data ____________;  

• Di essere iscritto / di impegnarmi ad iscrivermi prima dell'immissione in ruolo nel Registro 

di cui all'articolo 16, comma 2, della legge provinciale sul benessere familiare previa 

l'acquisizione della certificazione delle competenze ai sensi dell'articolo 8 della legge 

provinciale 1 luglio 2013, n. 10. ; 



• Di essere in possesso di patente di guida di categoria B e di avere a disposizione un mezzo in 

totale autonomia per gli spostamenti sul territorio;  

• Di non aver subito condanne penali con riferimento agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 

600-quinquies, 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive 

all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;  

• Di avere l'assenza delle cause ostative per contrarre con la Pubblica Amministrazione previste 

dalla vigente normativa (art. 80 del D.Lgs. 50/2016);  

• Di non avere un contenzioso con l'amministrazione, né di aver commesso gravi negligenze, 

ritardi o inadempimenti in precedenti incarichi;  

• Di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione;  

• Di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 39 novies della L.P. 23/90 

e s.m., dall'art. 53 bis della L.P. 7/1997 e dall'art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001;  

 

ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA 

• [ ] Curriculum Vitae formativo e professionale, debitamente datato e firmato;  

• [ ] Copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di validità.  

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali 

contenuta nell'Avviso Pubblico e autorizza, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR), la Magnifica Comunità degli Altipiani Cimbri al trattamento dei propri dati personali, anche 

di natura particolare, per le finalità inerenti alla presente procedura selettiva e per l'eventuale 

successiva instaurazione del rapporto di lavoro.  

 

 

 

Luogo e Data ______________________ Firma (per esteso e leggibile) 


